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1个单元均需1- 1.5小时的学习

 5个单元为一个课程

1个课程均需5-7.5小时的学习

6个课程为一个课程包
 1个课程包均需30-45小时的学习

       Les50ns升级版 对当今中国经理人而言是最为有效的网络学习课程。如何体现有效呢？简

单来说，该课程是以全球最为成功的商业人士所带来的视频课程作为基础的。这些全球顶级的商

业人士将与您一起分享帮助他们取得成功的技能、知识与

经验。除此之外，课程还融合了一系列强大的在线学

习工具，包括互动式情境学习和案例分析、在线学习

指导、交流论坛、阶段测验、以及简明的行动指南和

体系。视频课程与在线学习工具相互配合，确保了

Les50ns升级版成为当今中国经理人最实用的在线课

程。

    在线学习课程因其成本效应和使用便捷性而备受学

习和发展部门的青睐。但是大部分在线学习课程对员

工个人和企业的绩效改善并未能带来显著的影响。

Les50ns升级版是新一代的在线课程，成功地将课堂学

习的有效性和在线培训的成本节约性融于一体。

     每套Les50ns升级版在线课程包括30部多媒体视频

课程，均来自全球备受推崇的商业人士。每套课程分

为6个单元，采用简单易懂的方式进行叙述，循序渐

管理技能。

进，通过系统化的学习流程为学员构建优秀的
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解决方案特色
Fifty Lessons升级版在线学习解决方案是专为中国管理层人员而设计的，糅合了来
自商界顶级商业领袖的多媒体视频与一系列功能强大的在线学习与管理工具。
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Michael Dell, 
戴尔电脑主席和首席执行总监
自1984年创办戴尔公司以来，Michael Dell一直在
引领该行业。他带领戴尔公司从一家小型计算机新
创公司成长为大型企业，并一直在新市场和新地域
成功地进行扩张。

无论是在公共机构还是私营企业，Don Cruickshan
爵士均享负盛名，他是一位高效率的经营者，从苏
格兰国民保健体系到维珍集团，他均留下了卓著的
业绩。

Donald Cruickshank爵士，
伦敦证券交易所前主席

1.要点应用和实践作业：我们将分步为学员提供指导，逐渐
帮助他们在日常工作中灵活应用商业领袖们的实战经验。通
过实践作业，我们可以了解到学员在日常工作中的知识应用
能力。

6.学员排名：我们将针对每位学员在课程上所花费的时间对
他们进行排名。学员排名将对外公开，从而鼓励学员在学习
上花费更多的时间，超赶自己的学友。

5.综合性跟踪和评估：学习和发展部门可以对学员在整个课
程学习中的进度进行跟踪了解。相关评估指标包括了在互动
式情境学习中的表现、测试结果、在每部视频课程和每套课
程上所花费的时间、学习任务的完成情况、学员总体的通过
率和未通过率等。所有评估指标均可进行详细分析。

7.学习助理：每套课程均有学习助理，对每位学员进行辅
导，并帮助学员顺利完成课程的学习。学习助理会每周向学
员发送邮件跟进学习进度，监督和鼓励论坛中的讨论，对实
践作业的完成情况进行审核和打分，并解答学员所提出的问
题。

2.互动式情境学习：每套课程均包括了互动式情境学习内
容，旨在测试学员对顶级商业领袖所传授的经验和知识的理
解和掌握。

3.单元测试：我们针对课程的每个单元设计了一份测试，以
了解和评估学员对课程的理解和对相关主题知识的掌握情
况。我们将汇总测试结果，便于培训管理人员进行了解和跟
进。

4.在线论坛：每个课程都包括了一个在线论坛。论坛中的讨
论提示将鼓励学员分享最佳的实践经验和个人的经验教训。
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Les50ns升级版主题
Fifty Lessons升级版在线解决方案为经理人和未来经理人提供五大主题课程。每个主题由六个
课程组成，每课包含五段视频单元的学习。完整学习一个主题课程包共六个课程的学习时长为
30-45小时。

Stephen Dando，
路透社集团人力资源总监
人事领导Stephen Dando在包括BBC、Guinness 
和Diageo在内的世界几大最知名企业的变革中乘风
破浪，成功前行。

Kay Koplovitz，
Koplovitz公司创始人
作为美国有线电视行业的先锋和女性领导的企业的
支持者，Kay Koplovitz的高瞻远瞩促使她跻身于众
多男性占主导地位的行业，并成为第一位女性电视
网总裁。

1.管理沟通：每位成功的经理人都是优秀的沟通者。本在

线解决方案将由世界顶级商业领袖为企业经理人和未来

经理人传授他们成为优秀沟通者所必须具备的技能。本

主题的课程包括自信的沟通、沟通风格、跨文化沟通、

和沟通场合的重要性。

2.领导力发展：领导力发展始终具有一定的挑战性。不管

是领导小型的项目小组还是大型的部门，成功进行领导

所需的能力是完全一致的。Les50ns升级版的“领导力发

展”主题课程包将借助30多位世界卓越领导人的经验指导

你成为高效的领导者。本主题的课程包括：人员领导、

领袖品德、领袖行为和高效的领导风格。

3.职业化发展：中国的商业环境在不断地发展和变化，年

轻的商业人士们要想取得职业的成功就必须灵活地应对

多样化的任务，并且承担高强度的工作挑战。Les50ns升

级版“职业化发展”课程将与你分享那些成功人士攀登事业

巅峰的经验，传授经理人如何在当代中国商业世界中生

存并取得成功。本课程的主题包括：任务和时间管理、

问题解决技巧、对策制定、职业发展、和压力管理。

4.成功销售技能：成功的销售人员能实现他们今日的成绩

就需要有制胜的秘诀和销售策略。在Les50ns升级版的

“成功销售技能”课程中，部分全球卓越的销售精英将分享

他们不断超越目标的销售秘诀。本课程的主题包括：了

解顾客、销售的本质、成功达成交易、和销售队伍管

理。

5.启发创新：“启发创新”课程将帮助中国企业内的高层管

理者们了解如何借助创新性的商业途径来培养更优秀的

问题解决技能，建立更积极上进的队伍，并且获取意想

不到的新思路。Les50ns升级版的“启发创新”课程将与成

功的企业家一起帮助你的员工释放和充分发挥自己的创

造潜能。本课程的主题包括：创新测试、管理创造性人

才、管理创造流程和鼓励创造力。
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效益
Les50ns升级版在线课程将为经理人和培训部
门带来意想不到的价值和收获，例如：

在线学习解决方案的效果与现场培训相当，
但成本大为缩减。

学员可以接触到真实的商业领袖人的实战经
验，从而掌握具体实用的管理经验。

创新性的在线学习特色和成熟全面的评估与
跟踪工具相结合，确保了课程使用率与课程
学习效果。

系统化的培训流程将帮助学员掌握成功所必
须的各种关键技能。

使用便捷，学员可以随时随地开展学习。
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课程学习方式

授课的顶级商业领袖人
每套Les50ns升级版的课程包括了30部

视频课程，均来自全球备受推崇且成绩

斐然的商业领袖人。这些领袖人包括万

豪酒店集团首席执行官兼董事会主席

JW Marriott、Warren Bennis教授、

Edward Lawler教授、和Orange公司

首席执行官 Sanjiv Ahuja。120多名商

界领袖人物将通过Les50ns升级版课程

分享他们的真知灼见。

在线学习：你可以通过互联网进入我们的在

线学习平台开展Les50ns升级版的课程学习。

这个方法只要求你拥有一台电脑并能接入互

联网。借助互联网，你的员工可以随时随地

进行学习，最低限度减少开展学习的麻烦。

我们也为在线学习安排有远程的学习指导。

由企业服务器充当主机：Les50ns升级版课程

在线平台可以使用企业内部服务器作为主

机，员工通过企业内部网络访问在线学习平

台而无须通过互联网接入。培训主管可通过

升级版课程在线平台中的管理工具，进行学

员与课程管理，跟踪学员的学习状况与使用

效率。

通过企业学习管理系统或内部网：Les50ns升

级版课程也可以轻松地整合至客户企业的学

习管理系统或内部网。本课程同样适用于

SCORM格式，从而可以快速、轻松地并入企

业学习管理系统，并且可对学员的表现进行

全面的跟踪和评估。
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